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У цьому Положенні терміни вживаються в такому значенні:
1) освітня (освітньо-професійна, освітньо-наукова чи освітньо-творча) програма – єдиний комплекс освітніх компонентів (навчальних дисциплін, індивідуальних завдань, практик, контрольних заходів тощо), спрямованих на досягнення передбачених такою програмою результатів навчання, що дає право на отримання визначеної освітньої або освітньої та професійної (професійних) кваліфікації (кваліфікацій). Освітня програма може визначати єдину в її межах спеціалізацію або не передбачати спеціалізації;
2) академічна доброчесність – сукупність етичних принципів та визначених Законом України «Про освіту», Законом України «Про вищу освіту» та іншими законами України, правил, якими мають керуватися учасники освітнього процесу під час навчання, викладання та провадження наукової (творчої) діяльності з метою забезпечення довіри до результатів навчання та/або наукових (творчих) досягнень;
3) академічна мобільність – можливість учасників освітнього процесу навчатися, викладати, стажуватися чи проводити наукову діяльність в іншому закладі вищої освіти (науковій установі) на території України чи поза її межами; 
4) академічна свобода – самостійність і незалежність учасників освітнього процесу під час провадження педагогічної, науково-педагогічної, наукової та/або інноваційної діяльності, що здійснюється на принципах свободи слова, думки і творчості, поширення знань та інформації, вільного оприлюднення і використання результатів наукових досліджень з урахуванням обмежень, установлених законом;
5) акредитація освітньої програми – оцінювання освітньої програми та/або освітньої діяльності закладу вищої освіти за цією програмою на предмет забезпечення та вдосконалення якості вищої освіти;
6) «вікна мобільності» або «вільний простір» – тимчасові перерви у навчанні, передбачені в навчальних планах відповідних рівнів освіти для підтримки академічної мобільності здобувачів, що можуть бути використані українськими студентами та аспірантами для навчання за кордоном або для прийому на навчання іноземних студентів;
7) галузь знань – гармонізована з Міжнародною стандартною класифікацією освіти широка предметна область освіти і науки, що включає групу споріднених спеціальностей;
8) гарант освітньої програми – науково-педагогічний та/або науковий працівник, визначений наказом ректора Університету, який відповідає за реалізацію певної освітньої програми;
[bookmark: _page_49_0]9) група забезпечення освітньої програми/спеціальності – група педагогічних, науково-педагогічних та/або наукових працівників, для яких заклад освіти є основним місцем роботи і які відповідальні за виконання освітньої програми за спеціальністю на певних рівнях вищої освіти, особисто беруть участь в освітньому процесі і відповідають кадровим вимогам, визначеним Ліцензійними умовами провадження освітньої діяльності;
9) дуальна освіта – це спосіб здобуття освіти, що передбачає поєднання навчання осіб у закладах освіти (в інших суб’єктів освітньої діяльності) з навчанням на робочих місцях на підприємствах, в установах та організаціях для набуття певної кваліфікації, як правило, на основі договору.
10) Європейська кредитна трансферно-накопичувальна система (ЄКТС) – система трансферу і накопичення кредитів, що використовується в Європейському просторі вищої освіти з метою надання, визнання, підтвердження кваліфікацій та освітніх компонентів і сприяє академічній мобільності здобувачів вищої освіти. Система ґрунтується на визначенні навчального навантаження здобувача вищої освіти, необхідного для досягнення визначених результатів навчання, та обліковується в кредитах ЄКТС;
11) здобувачі вищої освіти – особи, які навчаються в Університеті на певному рівні вищої освіти з метою здобуття відповідного ступеня і кваліфікації; 
12) індивідуальна освітня траєкторія – персональний шлях реалізації особистісного потенціалу здобувача освіти, що формується з урахуванням його здібностей, інтересів, потреб, мотивації, можливостей і досвіду, ґрунтується на виборі здобувачем освіти видів, формі темпу здобуття освіти, суб’єктів освітньої діяльності та запропонованих ними освітніх програм, навчальних дисциплін і рівня їх складності, методів і засобів навчання. Індивідуальна освітня траєкторія в закладі освіти може бути реалізована через індивідуальний навчальний план; 
13) кваліфікація – визнана уповноваженим суб’єктом та засвідчена відповідним документом стандартизована сукупність здобутих особою компетентностей (результатів навчання);
14) кваліфікація освітня – це визнана закладом освіти чи іншим уповноваженим суб’єктом освітньої діяльності та засвідчена відповідним документом про освіту сукупність встановлених стандартом освіти та здобутих особою результатів навчання (компетентностей);
Освітні кваліфікації присуджуються, визнаються і підтверджуються закладами освіти чи іншими суб’єктами освітньої діяльності.
15) кваліфікація професійна – це визнана кваліфікаційним центром, суб’єктом освітньої діяльності, іншим уповноваженим суб’єктом та засвідчена відповідним документом стандартизована сукупність здобутих особою компетентностей (результатів навчання), що дозволяють виконувати певний вид роботи або здійснювати професійну діяльність;
Професійні кваліфікації присвоюються, визнаються і підтверджуються суб’єктами, уповноваженими на це законодавством, зокрема суб’єктами освітньої діяльності.
Результати навчання та компетентності, необхідні для присудження освітніх та/або присвоєння професійних кваліфікацій, можуть досягатися та здобуватися у системі формальної, неформальної чи інформальної освіти.
[bookmark: _page_50_0]16) компетентність – здатність особи успішно соціалізуватися, навчатися, провадити професійну діяльність, яка виникає на основі динамічної комбінації знань, умінь, навичок, способів мислення, поглядів, цінностей, інших особистих якостей:
- інтегральна компетентність – узагальнений опис кваліфікаційного рівня, який виражає основні компетентнісні характеристики рівня щодо навчання та/або професійної діяльності;
- загальні компетентності – універсальні компетентності, що не залежать від предметної області, але важливі для успішної подальшої професійної та соціальної діяльності здобувача в різних галузях та для його особистісного розвитку;
- спеціальні (фахові, предметні) компетентності – компетентності, що залежать від предметної області та є важливими для успішної професійної діяльності за певною спеціальністю.
17) кредит Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи (далі - кредит ЄКТС) – одиниця вимірювання обсягу навчального навантаження здобувача вищої освіти, необхідного для досягнення визначених (очікуваних) результатів навчання. Обсяг одного кредиту ЄКТС становить 30 годин. Навантаження одного навчального року становить, як правило, 60 кредитів ЄКТС;
18) Національна рамка кваліфікацій – це системний і структурований за компетентностями опис кваліфікаційних рівнів;
19) освітня діяльність у сфері вищої освіти – діяльність закладів вищої освіти і наукових установ, що провадиться з метою забезпечення здобуття вищої освіти за відповідними спеціальностями на певних рівнях вищої освіти (початковому рівні (короткий цикл) вищої освіти, першому (бакалаврському) рівні, другому (магістерському) рівні, третьому (освітньо-науковому/освітньо-творчому) рівні); закладів вищої освіти іноземних держав або їх структурних підрозділів (філій), що утворюються і функціонують на території України, незалежно від виду такої діяльності;
20) освітній компонент – це самодостатній і формально структурований навчальний досвід (навчальні дисципліни, індивідуальні завдання, практики, контрольні заходи тощо);
[bookmark: _page_51_0]21) проєктна група – визначена наказом ректора група педагогічних, науково-педагогічних та/або наукових працівників, які відповідальні за започаткування освітньої діяльності за освітньою програмою/спеціальністю на певному рівні вищої освіти;
22) професія, для якої запроваджене додаткове регулювання – вид професійної діяльності, доступ до якого, крім наявності освіти відповідного рівня та спеціальності, визначається законом або міжнародним договором;
23) профіль програми – короткий опис, що розкриває основні особливості програми. Профіль програми визначає галузь (галузі) освіти, освітній рівень програми, основний фокус, ключові очікувані результати навчання, навчальне середовище й основні види навчальної і викладацької діяльності та оцінювання. Ефективний профіль програми дасть здобувачам вищої освіти і зацікавленим сторонам чітке розуміння загальних й предметно-визначених умінь (компетентностей), що будуть розвиватися, і можливості щодо працевлаштування після закінчення програми. З цією метою рекомендується, щоб профіль програми визначався в процесі консультацій з відповідними зацікавленими сторонами (наприклад, викладачами, соціальними партнери, працедавцями, випускниками та представниками студентства) і був представлений у зрозумілій та доступній формі;
24) результати навчання – знання, уміння, навички, способи мислення, погляди, цінності, інші особисті якості, які можна ідентифікувати, спланувати, оцінити і виміряти та які особа здатна продемонструвати після завершення освітньої програми (програмні результати навчання) або окремих освітніх компонентів;
25) спеціалізація (від лат. specialis – особливий, своєрідний) – складова спеціальності, що визначається закладом вищої освіти та передбачає профільну спеціалізовану освітню програму підготовки здобувачів вищої та післядипломної освіти;
26) блок навчальних дисциплін – профільна спеціалізована підготовка з метою набуття особою додаткових здатностей виконувати завдання та обов’язки в межах певної спеціальності, що доповнюють здатності за основною спеціалізацією і дозволяють виконувати окремі завдання та обов'язки паралельно або відокремлено від основної спеціальності;
27) спеціальність – гармонізована з Міжнародною стандартною класифікацією освіти предметна область освіти і науки, яка об’єднує споріднені освітні програми, що передбачають спільні вимоги до компетентностей і результатів навчання випускників;
28) стейкхолдер (від англ. stakeholders) – зацікавлені сторони, зацікавлені особи, заінтересовані сторони, причетні сторони – фізичні та юридичні особи, які мають легітимний інтерес у діяльності ЗВО, тобто певною мірою залежать від неї або можуть впливати на таку діяльність.
[bookmark: _page_52_0]29) стандарт вищої освіти – це сукупність вимог до освітніх програм вищої освіти, які є спільними для всіх освітніх програм у межах певного рівня вищої освіти та спеціальності.
Стандарти вищої освіти розробляються для кожного рівня вищої освіти в межах кожної спеціальності відповідно до Національної рамки кваліфікацій і використовуються для визначення й оцінювання якості вищої освіти та результатів освітньої діяльності закладів вищої освіти (наукових установ), результатів навчання за відповідними спеціальностями.
30) студентоцентроване навчання – підхід до організації освітнього процесу, що передбачає:
- заохочення здобувачів вищої освіти до ролі автономних і відповідальних суб’єктів освітнього процесу;
- створення освітнього середовища, орієнтованого на задоволення потреб та інтересів здобувачів вищої освіти, зокрема надання можливостей для формування індивідуальної освітньої траєкторії;
- побудову освітнього процесу на засадах взаємної поваги і партнерства між учасниками освітнього процесу;
31) якість вищої освіти – відповідність умов провадження освітньої діяльності та результатів навчання вимогам законодавства та стандартам вищої освіти, професійним та/або міжнародним стандартам (за наявності), а також потребам зацікавлених сторін і суспільства, що реалізується шляхом здійснення процедур внутрішнього та зовнішнього забезпечення якості;
32) якість освітньої діяльності – рівень організації освітнього процесу в Університеті, що відповідає стандартам вищої освіти, забезпечує здобуття особами якісної вищої освіти та сприяє створенню нових знань;
33) soft skills (м’які компетентності) – комплекс неспеціалізованих навичок, які сприяють успішній реалізації робочого процесу, є бажаними для певних форм зайнятості і не залежать від набутих знань. Вони містять комунікативність, мотиваційність, адаптаційність, емпатійність, спроможність до прийняття відповідальних рішень, командна взаємодія, лідерство, здоровий глузд, толерантність та ін.
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МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ
УКРАЇНСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ
ІМЕНІ МИХАЙЛА ДРАГОМАНОВА
факультет ______________________________



            ЗАТВЕРДЖУЮ
Ректор, голова Вченої ради 
університету 
            __________________
           акад. Віктор АНДРУЩЕНКО
           «___» __________ 20 ___ р. 



ОСВІТНЬО- _______________________ПРОГРАМА (наукова/професійна)

«_________________________________________________________» (назва освітньої програми)
рівень вищої освіти_______________________________

галузь знань_____________________________________ (шифр, назва)
спеціальність_____________________________________ (шифр, назва)
предметна спеціальність/спеціалізація ______________
                                                                                             (шифр, назва)
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професійна  кваліфікація (за наявності) ___________________________________________________
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Голова НМР______________________(Ім’я, ПРІЗВИЩЕ)	
				(підпис)


Вчена рада університету 
Протокол від ____ ____________20____р.  №____
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Продовження додатка 2 
П Е Р Е Д М О В А

Освітня програма розроблена/оновлена :

Керівник проєктної/робочої групи 
Ім’я ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання (за наявності)               


Члени проєктної/робочої групи:
[bookmark: _Hlk207808405][bookmark: _Hlk207808477]1. Ім’я, ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання (за наявності).

2. Ім’я, ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання (за наявності).

            3. …………..

Зовнішні рецензенти освітньої програми (представники академічної спільноти) та/або автори відгуків на освітню програму (представники ринку праці):

Представники академічної спільноти
1. Ім’я, ПРІЗВИЩЕ, посада, науковий ступінь, вчене звання (за наявності).

Та/або 

Представники ринку праці
1. Ім’я, ПРІЗВИЩЕ, посада.












Термін перегляду освітньої програми за необхідності, але не менша ніж один раз на два роки.  *За потреби можна вказати рік першого впровадження освітньої програми та інші деталі про освітню програму, визначені проєктною/робочою групою
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[bookmark: _page_56_0]Продовження додатка 2

І. Профіль освітньо-________________________ програми (професійної/наукової)
зі спеціальності шифр_______ «назва»
(за спеціалізацією, предметною спеціальністю шифр ______ «назва», якщо наявна)

	1 Загальна  інформація

	Повна назва закладу вищої освіти та структурного підрозділу
	

	Назва освітньо-професійної/наукової програми
	

	Тип освітньої  програми (освітньо -професійна, освітньо-наукова, освітньо-творча)
	

	Цикл/рівень вищої освіти
	

	Галузь знань (галузі знань за потреби для  міждисциплінарних освітніх  програм)
	

	Спеціальність (спеціальності для міждисциплінарних  освітніх  програм)
	

	Спеціалізація або  предметна спеціальність (за  наявності)
	

	Кількість  кредитів ЄКТС та розрахункові  строки, необхідних  для виконання цієї програми
	

	Форми  здобуття освіти за цією освітньою програмою
	

	Назва кваліфікації (освітньої та професійної, зокрема за наявності  вибіркових  блоків)   
	

	Тип  диплома (одиничний/спільний/подвійний (за  наявності))
	

	Найменування партнера за узгодженою спільною освітньою програмою (за наявності)
	

	Вимоги  до осіб, які можуть  розпочати  навчання  за цією програмою (відповідно  до стандартів вищої освіти)
	

	Мова (мови) викладання 
	

	2 Мета (цілі) освітньо-професійної/наукової  програми

	3 Характеристика освітньої програми

	Опис предметної області
	

	Особливості  програми (зокрема фокус освітньої програми  та спеціальності, орієнтація  освітньої програми)
	

	4 Можливості  працевлаштування за здобутою освітою та подальшого навчання

	Можливості працевлаштування

	Подальше  навчання
	

	5. Викладання  та оцінювання

	Викладання   та навчання
	

	Оцінювання
	

	6. Програмні компетентності,  які  дають  право  на присудження/присвоєння визначеної  освітньою програмою освітньої або  освітньої та 
професійної кваліфікації (кваліфікацій)

	Інтегральна  компетентність
	

	Загальні  компетентності (ЗК)
	ЗК 1
ЗК 2…

	Спеціальні (Фахові, предметні) компетентності (СК (ФК/ПК)) відповідно до стандарту  вищої  освіти
	СК1 (ФК1/ПК1)
СК2 (ФК2/ПК2)…

	7. Програмні  результати навчання,  які  дають  право  на присудження/присвоєння визначеної  освітньою програмою освітньої або  освітньої та професійної (за наявності) кваліфікації  (кваліфікацій)

	
	ПРН 1

	
	ПРН 2

	8. Ресурсне  забезпечення  реалізації  освітньої програми

	Матеріально-технічне  забезпечення
	

	Інформаційне та  навчально-методичне забезпечення
	

	9. Академічна  мобільність (національна/міжнародна)

	Академічна мобільність (національна/міжнародна)
	



[bookmark: _page_57_0]ІІ. Перелік освітніх компонентів освітньо-                   програми (професійної/наукової)
2.1. Перелік освітніх компонентів ОП
	Код  освітнього компонента
	Освітні компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, курсові роботи, практики, кваліфікаційна робота відповідно до навчального плану)
	Кількість  кредитів
	Форма підсумкового контролю

	1
	2
	3
	4

	Обов’язкові освітні компоненти ОП

	ЗП01
	
	
	

	ЗП02
	
	
	

	ЗП03
	
	
	

	
	
	
	

	ПП01
	
	
	

	ПП02
	
	
	

	
	
	
	

	П
	Практична підготовка
	
	

	П01
	
	
	

	П02
	
	
	

	П03
	
	
	

	МР
	
	
	

	Загальний обсяг обов’язкових освітніх компонентів:
	
	

	Вибіркові освітні компоненти ОП

	ВВ1
	Навчальні дисципліни загально університетського каталогу
	
	

	ВВ2
	Навчальні дисципліни факультет-ського каталогу, зокрема
вибіркових  блоків (за наявності та  за умови  присвоєння  професійних  кваліфікацій)
	
	

	Загальний обсяг вибіркових освітніх компонентів:
	
	

	Загальний обсяг освітньої програми
	
	


[bookmark: _page_58_0]
Загальний обсяг освітньої програми ___________



Продовження додатка 2

ІІІ. Форма (форми) атестації здобувачів вищої освіти,
процедури та критерії присвоєння 
професійної кваліфікації (кваліфікацій) (за наявності)


IV. Структурно-логічна схема освітньої програми (логічна послідовність вивчення компонентів освітньої програми), зокрема  вибіркових  блоків (за наявності та  за умови  присвоєння  професійних  кваліфікацій)
[bookmark: _page_59_0]
V. Матриця відповідності програмних компетентностей обов’язковим та вибірковим (за наявності блоку/ів, де передбачено присвоєння професійних  кваліфікацій) освітнім компонентам освітньої програми 

	Освітні компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, практика…) 
(коди з навчального плану)
	Програмні  компетентності

	
	ЗК 1
	ЗК2
	…
	ЗК n
	ФК 1
	ФК 2
	…
	ФК m

	ЗП01
	
	
	*
	*
	
	
	
	*

	ЗП02
	*
	
	
	*
	*
	*
	*
	*

	ПП01
	*
	*
	
	
	
	*
	
	

	ПП02
	
	*
	
	*
	*
	
	
	

	ВВ2.1.01
	
	
	
	*
	
	
	
	

	ВВ2.1.02
	
	
	
	*
	*
	*
	
	

	П01
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	П02
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	П03
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	БР
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*



VІ. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними обов’язковими та вибірковими (за наявності блоку/ів, де передбачено присвоєння професійних кваліфікацій) освітніми компонентами освітньої програми

	Освітні компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, практика…) (коди з навчального плану)
	Програмні результати  навчання

	
	ПРН 1
	ПРН2
	ПРН3
	…
	ПРНm

	ЗП01
	*
	*
	*
	*
	

	ЗП02
	*
	
	*
	
	*

	ПП01
	*
	*
	*
	*
	

	ПП02
	*
	*
	
	*
	

	ВВ2.1.01
	
	*
	*
	
	

	ВВ2.1.02
	
	
	*
	*
	

	П01
	*
	*
	*
	*
	*

	П02
	*
	*
	*
	*
	*

	П03
	*
	*
	*
	*
	*

	БР
	*
	*
	*
	*
	*




Гарант  освітньо-професійної/наукової програми   ___________________  Ім’я, ПРІЗВИЩЕ
                                                                                                                                   (підпис)                        
[bookmark: _GoBack]
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