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1.3. Звання «Почесний доктор Українського державного університету імені 

Михайла Драгоманова» присвоюється видатним вченим, науково-педагогічним 

працівникам, державним та громадським діячам державного та світового рівня, 

діяльність яких спрямована на розвиток науки і освіти чи сприяє зростанню престижу 

університету, меценатам, допомога яких є значним внеском у розвиток матеріально-

технічної бази і підвищення престижу університету, представникам міжнародних 

організацій, вітчизняних і зарубіжних університетів, органів державної влади, 

державних установ, які сприяли зростанню авторитету та престижу університету. 

Звання присвоюється довічно. 

 

1.4. Почесної відзнаки «За академічні заслуги» удостоюються науково-педагогічні 

працівники за ефективне забезпечення місії університету щодо створення та 

поширення знань, ідей та інновацій, дотримання високих професійних стандартів в 

освітній, науковій, виховній сферах діяльності університету, підтримку особливих 

взаємовідносин між науково-педагогічними працівниками та здобувачами вищої 

освіти для забезпечення дієвої організації освітнього процесу з метою формування 

високоінтелектуального людського капіталу та підвищення престижу університету як 

флагмана педагогічної освіти і науки України. 

 

1.5. Медаллю «За наукові досягнення імені Г.С.Костюка» відзначаються 

працівники професорсько-викладацького складу, науково-педагогічні працівники, 

аспіранти, докторанти  університету, працівники психолого-педагогічних кафедр 

університету за вагомі досягнення у підготовці педагогів і психологів та науковій 

діяльності у галузі педагогіки і психології.  

Науковці відзначаються медаллю як за окремі наукові досягнення, так і за 

сукупність наукових праць. 

 

1.6. Медаллю «За наукові досягнення імені В.П.Дущенка» відзначаються наукові 

та  науково-педагогічні працівники університету, інших вищих навчальних закладів 

України за визначні особисті наукові досягнення у галузі фізики та теорії і методики її 

навчання у вищій школі.  

Науковці відзначаються медаллю як за окремі наукові досягнення, так і за 

сукупність наукових праць. 

 

1.7. Медаллю «За наукові досягнення імені М.П.Кравчука» відзначаються 

працівники професорсько-викладацького складу, науково-педагогічні працівники, 

аспіранти, докторанти  університету за визначні наукові досягнення у галузі фізико-

математичних наук та методології і методики їх навчання у вищій школі.  

Науковці відзначаються медаллю як за окремі наукові досягнення, так і за 

сукупність наукових праць. 

 

1.8. Медаллю  «За наукові досягнення імені О.В.Фоміна» відзначаються 

працівники професорсько-викладацького складу, науково-педагогічні працівники,  

аспіранти, докторанти університету за визначні наукові досягнення, досягнення в 

організації та вдосконаленні навчальної, виховної, навчально-методичної і науково-

дослідної роботи, підготовці висококваліфікованих педагогічних кадрів, впровадження 

сучасних методів навчання і виховання молоді у галузі природничо-географічної 

освіти та екології. 



 3 

 

1.9. Медаллю «За наукові досягнення імені П.І.Орлика» відзначаються працівники 

професорсько-викладацького складу, науково-педагогічні працівники,  аспіранти, 

докторанти університету за визначні наукові досягнення у галузі літературознавства, 

спрямовані на підвищення якості підготовки вчителів української мови і літератури, 

зарубіжної літератури, українознавства, історії, іноземних мов, практичних психологів, 

розвиток і вдосконалення навчально-методичної, наукової та виховної роботи, 

використання сучасних інформаційних технологій навчання і виховання, забезпечення 

підготовки високопрофесійного фахівця, вчителя-філолога, здатного до швидкої 

адаптації в умовах динамічного розвитку суспільства, освіти, науки, культури, значний 

внесок у патріотичне виховання студентської молоді. 

Медаллю можуть бути відзначені інші особи, які не є працівниками університету, 

за тісну співпрацю з університетом на благо зміцнення його престижу. 

 

ІІ. Процедура представлення до присвоєння звань, вручення почесних відзнак  

2.1. Висунення кандидатур для присвоєння звань, вручення почесних відзнак 

здійснюють вчені ради факультетів, а щодо ветеранів війни та праці (у випадках, 

передбачених цим Порядком) – Рада ветеранів університету. 

      2.2. До рішення вченої ради факультету додається мотивоване подання із 

зазначенням конкретних заслуг претендента, його наукових праць та їх ґрунтовної 

характеристики, інших здобутків, що стали підставою для присвоєння звання чи 

вручення почесної відзнаки.  

 

      2.3. Рішення про присвоєння звання, вручення почесної відзнаки приймає Вчена 

рада університету більшістю голосів прямим голосуванням.  

 

     2.4. Рішення Вченої ради університету про присвоєння звання, вручення почесної 

відзнаки затверджує ректор університету. 

 

     2.5.  Про вручення почесної відзнаки видається наказ університету.  
 

ІІІ. Порядок вручення почесних відзнак та атрибутів звань 

3.1. Вручення почесних відзнак університету та атрибутів звань проводиться 

ректором на засіданні Вченої ради університету або за його дорученням – вченими 

радами факультетів. 

3.2. Особі, якій присвоєно звання, вручається мантія, диплом та посвідчення за 

підписом ректора університету.  

3.3. Особі, удостоєній почесної відзнаки «За академічні заслуги» вручається 

посвідчення за підписом ректора університету та плечова нагородна стрічка. 

3.4.  Особі, відзначеній медаллю, видається посвідчення встановленого зразка за 

підписом ректора університету. 
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ІV. Права та привілеї 

4.1. Особам, яким присвоєно почесне звання, після призначення пенсії надається 

переважне право працювати в університеті на посадах науково - педагогічних та 

наукових працівників. 

4.2. Особа, якій присвоєно звання «Почесний доктор Українського державного 

університету імені Михайла Драгоманова», має право: 

- бути обраним почесним членом Вченої ради університету; 

- отримувати необхідну інформацію про науково-методичні розробки і публікації, 

які здійснює університет; 

- публікувати у виданнях університету матеріали власних наукових досліджень і 

методичних розробок; 

- виступати з доповідями про результати власних досліджень на наукових 

конференціях і симпозіумах університету; 

- брати участь в урочистостях, що організовує університет.  

 

В.о.начальника Центру по роботі з персоналом  

– начальника відділу кадрів                                                                 А.М.Єрьома 

 

 

Погоджено: 
 

Проректор з наукової роботи                                                       Г.М.Торбін 

 

В.о.начальника юридичного відділу                                           В.В.Вишнівський 

 

 


